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Als
Uw relatie – onterecht – dekking 
geweigerd is op de brandschadepolis.
 
Dan
Helpen wij u uit de brand. Zowel bij 
kleine als grote schade. 

Hoe
Wij handelen de schade af met 
uw gedupeerde klant. Betalen een 
topadvocaat. Winnen de procedure. 
Vergoeden aan u provisie. Pas dan 
denken wij aan onszelf. Alles volgens 
een kristalhelder contract.

Wij kopen 
schadeclaims

Vanzelfsprekend, bij brandschade.
www.contra-expert.nl email:info@contra-expert.nl 
Tel. 030-6622424
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Preventie

Brandveiligheid

Prijs

Brandweer

Blusapparatuur 
die niet vrij hangt, 
komt ook in zorg-
instellingen vaak 
voor. 

Brandweer geeft 
zorginstellingen 
inzicht in risico’s 
Hulpverlening Gelder land 
Midden heeft met het 
project ‘Geen nood bij 
Brand’ de Innovatieprijs 
Brandveiligheid 2010 in 
de wacht gesleept, die 
is uitgereikt tijdens het 
Nationaal Brandveilig-
heidscongres in theater 
Spant in Bussum.

SBR, het kennisplatform 
voor de bouw, schrijft de 
prijs jaarlijks uit voor het 
meest vernieuwende idee 
van risicobenadering voor 
brandveiligheid in de bouw-
wereld.

leidinggevenden en de brand-
weer was zo in één oogopslag 
te zien wat goed en fout is.

Uniform
De brandweer komt dus niet 
controleren, maar vervult in 
het project de rol van advi-
seur. Samen kijken de betrok-
kenen wat goed en minder 
goed is in het gebouw waar 
minder zelfredzamen wonen 
of verblijven. “We geven in-
zicht in de risico’s in plaats 
van dat we als brandweer in 
uniform binnenwandelen, 
technische tekorten consta-
teren en dreigen met een 
boete als de problemen niet 
worden opgelost”, zegt plaats-
vervangend commandant Jan 
Kuyvenhoven van brandweer 
Gelderland Midden.

Het winnende project is op-
gezet door de brandweer van 
Hulpverlening Gelderland 
Midden, Siza Dorp Groep en 
de Taakgroep Handicap en 
Lokale Samenleving/Rvari-
um, om veiligheidsbewust-
wording in zorginstellingen 
te bevorderen en, meer in 
het bijzonder, om de brand-
veiligheid in Het Dorp, een 
woongemeenschap voor ge-
handicapten in Arnhem, te 
verbeteren.
Hiervoor zijn bewoners, me-
dewerkers en brandweermen-
sen gezamenlijk op expeditie 
gegaan door de zorginstelling 
om veilige en onveilige situa-
ties te registreren. Hun bevin-
dingen zijn vastgelegd in een 
verslag voorzien van foto’s 
van hoe de situatie is. Voor de 

‘Geen nood bij brand!’ wint
Innovatieprijs Brandveiligheid

Schade

Voor de zorginstelling zijn de 
adviezen vaak direct en tegen 
geringe kosten uitvoerbaar en 
verhogen ze de brandveilig-
heid voor cliënten en perso-
neel. Het gaat dan bijvoor-
beeld om geblokkeerde brand-
werende deuren die moeten 
sluiten als er brand is, blusap-
paratuur die niet vrij hangt 
van obstakels en nooduitgan-
gen die niet goed bereikbaar 
zijn.

Risicodenken
De jury gaf aan dat ‘Geen 
nood bij brand’ de innovatie-
prijs heeft gewonnen, omdat 
het project niet vanuit regels, 
maar vanuit risicodenken is 
gerealiseerd. Daarnaast vond 
de jury het sterk dat het 
project laat zien dat men 
niet alleen op technisch vlak 
kan innoveren, maar juist ook 
op de component ‘mens’. 
“De samenwerking van brand-
weer en zorginstelling levert 
zo een unieke manier van 
bedrijfshulpverlening op. Een 
zogeheten E-learningmodule, 
waarmee medewerkers en 
cliënten van een zorginstel-
ling zelf kunnen leren hoe 
de veiligheid verbeterd kan 
worden, is het resultaat.”

Brandpreventieweken
Belangrijke reden voor het 
starten van het preventieve 
project is het feit dat in ge-
zondheidszorginstellingen 
relatief veel binnenbranden 
zijn. In 2007 waren dat er 
zo’n 1.100, met een totale 
schade van € 84 mln. Mede 
daarom zijn de Nationale 
Brandpreventieweken in okto-
ber dit jaar weer gericht op 
zowel particulieren als op 
zorgorganisaties.
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